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Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica

1. OBIETIVO

Esta politica delimita as diretrizes e regras que devem ser cumpridas por todos os colaboradores da Moneycorp Banco
de Cambio S.A. (neste documento, "Moneycorp ") e tem como objetivo afastar a possibilidade de existéncia de conflitos
de interesse, coibindo a pratica conhecida como Insider Trading, em linha da regulamentagdo de prote¢do de dados e

demais praticas ndo equitativas.

Tal politica estd em consonéncia com o previsto no Cédigo de Conduta e Etica da Moneycorp e preza pela atuacdo de

seus colaboradores com boa-fé, transparéncia e diligéncia em relagdo aos seus clientes e atividades.

2. ABRANGENCIA

Esta politica deve ser cumprida por todos os colaboradores da Moneycorp.

3. IMPLEMENTACAO

Apods a aprovacgdo pelo Comité Executivo e a sua publicagdo na intranet, esta politica passard a produzir efeitos
imediatos. A politica devera sofrer revisdes anuais ou sempre que ocorrerem alteragdes nos procedimentos previstos

ou em legislagGes que afetem este normativo interno.

4. REGRAS DE EXECUCAO DE NEGOCIO

Comité Executivo

Definir as regras e diretrizes para a execuc¢do dos
procedimentos voltados aos Investimentos Pessoais
em consonancia com a regulamentacdo vigente.

Governanga, Riscos e Compliance

Desenvolver, aplicar, disseminar o conhecimento,
monitorar e realizar testes de controle dos
procedimentos pertencentes a Politica de
Investimentos Pessoais junto as areas submetidas a
esta politica.

Todos os Colaboradores

Garantir, dentro de suas areas de responsabilidade, o
seu integral cumprimento, para que os valores
previstos e a integridade do grupo Moneycorp sejam
mantidos.

5. AREAS ENVOLVIDAS E RESPONSABILIDADES

A Politica de Investimentos Pessoais é parte dos objetivos e valores éticos que devem orientar os negdcios da
Moneycorp. Tal documento é complementar ao:

e Contrato Individual de Trabalho;
e  Codigo de Conduta e Etica;

e Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro (PLD/ FT); e

e Politica de Prote¢do de Dados.
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Neste sentido, o colaborador esta submetido as disposi¢cdes especificas previstas nas politicas acima elencadas, devendo
tratar com zelo as informagGes submetidas por clientes e terceiros a Moneycorp Brasil, prezando pela confiabilidade e
transparéncia no tratamento de dados recebidos.

A violagdo desta politica ou dos documentos acima elencados sujeitara o colaborador as sangdes legais e internas,
podendo, se for o caso acarretar afastamento por justa causa, adverténcia por escrito ou verbal.

6. RECOMENDAGOES GERAIS PARA INVESTIMENTOS PESSOAIS

As diretrizes previstas neste documento devem ser observadas em todas as negociacdes pessoais realizadas nos
Mercados Financeiros e de Capitais, incluindo o mercado de balcdo, sendo apliciveis a todos os colaboradores que, em
virtude de seu cargo, fun¢do ou posi¢do dentro da Moneycorp, tenham conhecimento de informagdes relativas a fatos
relevantes ou venham a ter acesso a informagdo ndo publica relativa a qualquer atividade/operacgdo.

Os colaboradores vinculados a esta politica devem pautar suas decisGes de investimento pessoal seguindo as
recomendagdes a seguir:

e Visando desenvolver suas atividades de maneira integra, o colaborador da Moneycorp deverd levar em
consideragao os riscos associados aos seus investimentos, prezando sempre por sua integridade;

e  Oscolaboradores devem informar-se sobre o perfil de risco de seus investimentos antes de tomar uma decisdo
de investimento;

e Devem sempre buscar a preservacgdo de seu equilibrio financeiro para manter a saide mental e a qualidade de
vida;

e Em caso de duvidas ou exceg¢Bes que surjam e ndo estejam abordadas no conteddo desta politica, devem
consultar a Area Compliance. Os colaboradores ndo poderdo realizar tal investimento ou aplicacdo em caso de
recusa ou falta de autorizagdo prévia, independentemente de qualquer justificativa.

7. VEDACOES

e Estd vedada a realizagdo de transagdes, em nome préprio ou de terceiros, que envolvam titulos, valores
mobilidrios ou derivativos que envolvam empresas que nos forneceram informagdes confidenciais antes de
sua divulgacdo publica;

e A realizacdo de operacgGes que se baseiam na compra e venda de titulos ou valores mobilidarios com base no
uso de informacao privilegiada, visando obter beneficio préprio ou a terceiros;

e Arealizacdo de operag¢des antecipadamente as operagdes de cambio realizadas pela Moneycorp com base na
obtencdo de informacdes antecipadas sobre a realizagcdo de operagdo nos mercados de bolsa ou de balcdo e
que influenciardo a formacgdo dos pregos dos valores mobiliarios.

Vale ressaltar que as vedagBes acima mencionadas se estendem para os colaboradores da Moneycorp, terceiros
relacionados com o colaborador, cénjuges e filhos. Seu controle fica a cargo do préprio colaborador que deve comunicar
a area de Compliance, sempre que ocorrer algum dos fatos citados acima ou por qualquer ocorréncia relevante.

As disposicGes continuardo sendo aplicaveis ndo s6 durante a vigéncia do relacionamento profissional dos
colaboradores aos quais esta Politica se aplica, mas também apds o término de seu relacionamento com a instituicdo,
pelo periodo de 3 meses.

8. CONFIDENCIALIDADE

8.1. INFORMAGOES SENSIVEIS
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As informagdes alcangadas em fungdo da atividade profissional desempenhada na Moneycorp ndo podem ser
transmitidas, de forma alguma, a terceiros ndo funcionarios ou a funcionarios ndo autorizados, bem como as
informag0des sigilosas relativas a qualquer cliente da Moneycorp ou suas operagdes.

Quanto a confidencialidade e tratamento da informacdo sigilosa, todos os colaboradores da Moneycorp devem manter
sob sigilo qualquer fato ou informacao tratada como privilegiada.

Neste sentido, é valido delimitar o conceito de informagdo privilegiada:

= Informagao Privilegiada: pode ser caracterizada como qualquer informagao relevante a respeito de empresas
ou pessoas que possuem relagdo com a Moneycorp, que nao tenha sido publicada e que seja obtida de maneira
privilegiada, em consequéncia da ligagdo profissional ou pessoal mantida com um cliente, com colaboradores
de empresas analisadas, ou com terceiros (inclusive prestadores de servigos), ou pela condi¢do de colaborador.

8.2. PROTECAO DE DADOS

No que diz respeito ao tratamento de dados, vale salientar que a Moneycorp possui uma extensa Politica de Protecdo
de Dados e Politica de Seguranca Cibernética, que estdo em conformidade com a Resolucdo No 4.658/17 e com a Lei
Federal 13.709/2018 (Lei geral de Protecdo de Dados). Tal documento esta disponivel no site do banco para que todos
os colaboradores e clientes tenham ciéncia de nossos procedimentos de tratamento de dados.

Adentrando agora nas praticas adotadas pela Moneycorp Brasil visando a mitigagdo dos riscos relativos a seguranca
cibernética, tais procedimentos estdo delimitados na Politica de Seguranga Cibernética, onde estao discriminadas as
fungdes e responsabilidades dos colaboradores no tratamento de dados pessoais obtidos pelo banco. Em complemento,
ha a discriminagdo da estrutura da Area de Seguranca da Informacéo, delimitando os deveres de cada um, visando a
protecdo dos dados.

Desta maneira, podemos concluir que as informagGes sensiveis enviadas a Moneycorp gozam de protecdo legal e
procedimentos que visam o impedimento de uso indevido desse conteldo.

9. MONITORAMENTO DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

Visando o efetivo cumprimento da Politica, a drea de Compliance possui a incumbéncia de coletar as informagoes e
acompanhar as operagdes efetuadas por seus colaboradores. Para isso, serd solicitado mensalmente ou quando
necessario o extrato de sua posi¢do em conta corretora.

Desta maneira, a area de Compliance visa monitorar a realizacdo de investimentos que possam estar em conflito com
disposi¢des legais e politicas e manuais internos, prezando sempre pela isonomia e transparéncia na condugao de seus
negocios, bem como pelo bom relacionamento com seus colaboradores.

Neste sentido, cabe ao colaborador informar previamente a area de Compliance caso realize investimentos relativos a
clientes da Moneycorp. A area de Compliance analisara possiveis orientagdes e encaminhara sugestées ao colaborador.

As operac0es realizadas por nossos colaboradores devem estar em conformidade com a Politica de Investimentos
Pessoais, e a violagao desta pode resultar em adverténcias ou penalizagdes.

10. DISPOSICOES FINAIS

E de suma importancia salientar que o descumprimento do que foi estipulado neste documento devera ser comunicado

imediatamente a drea de Compliance. DS
—

Caso seja constatada a infracdo do colaborador em ndo conformidade com as politicas e manuais vigentes da Mﬂ
Moneycorp, 0 mesmo estara sujeito a sanc¢oes disciplinares, além das devidas san¢Ges legais e administrativas.
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